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feelles refleksion over tid.
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ARBEJD MED ET FALLES
SPROG

Et feelles organisatorisk sprog
g@r retning, ansvar og priori-
teringer tydelige. Nar tinke-
ringens principper bruges pa
tveers af undervisning, mgder
og udviklingsarbejde, bliver

tilgangen feelles.

SE SHOLEUDVIKLING SOMEN
PROCES

Skoleudvikling gennem tin-
kering er iterativ. Den formes
gennem afprgvning, refleksion
og justeringer i feellesskab.
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nar der er sammenhasng mel-
lem alle tre niveauer.
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STYRK PROFESSIONELLE
FALLESSHABER

Organisatorisk kapacitet op-
star i feellesskaber. Nar leerere
og paedagoger deler erfarin-
ger, tvivl og fejl, styrkes bade
kvalitet og ejerskab.
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GORTEAMET TIL MOTOR FOR
FALLES PRAKSIS

Et feelles tinkeringsprog styrkes,

nar teams arbejder med at:
- afdeekke feelles veerdier
- ggre egne erfaringer med
tinkering
- designe undervisning sammen
- observere og give hinanden
faglig feedback.

SKAB STOTTENDE STRUKTURER

Tinkering kraever konkrete prio-
riteringer. Tid i drsplaner, rum for
feelles refleksion og adgang til
materialer og leeringsmiljger, der
inviterer til eksperimenter.
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GORELEVERNE TIL MEDSKABERE
AF TINKERING SOM SKOLERULTUR

Tinkering bliver fgrst en feelles sko-
lekultur, nar alle far mulighed for at
bidrage til skolens feelles fortaelling

om laering. Nar elever deler proces-
ser, eksperimenter, fejl og erken-
delser er de med til at forme, hvad
der teeller som veerdifuld viden og

leering pa skolen.




